
 
 

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 
Centrum Rozwoju Liderów 

realizowany przez Fundację Imienia Stefana Artwińskiego 
 

§1 
Postanowienia ogólne 

 
1.​ Niniejszy regulamin określa cel, zasady rekrutacji oraz zasady uczestnictwa ​

w projekcie Centrum Rozwoju Liderów, zwanego dalej projektem. 

2.​ Ilekroć w Regulaminie jest mowa o: 

a.​ Fundacji – należy przez to rozumieć Fundację Imienia Stefana Artwińskiego ​

w Kielcach z siedzibą przy Al. IX Wieków Kielc 8/18, 25-516 Kielce, NIP: 

9592005762.  

b.​ Projekcie – należy przez to rozumieć projekt pn. ,,Centrum Rozwoju Liderów”. 

c.​ Organizacji pozarządowej – należy przez to rozumieć podmiot, o którym 

mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie. 

d.​ Liderze/Liderce – należy przez to rozumieć osobę aktywnie działającą na 

rzecz swojej społeczności, wspierającą i mobilizującą innych do wspólnego 

działania. 

e.​ Uczestniku projektu – należy przez to rozumieć osobę zakwalifikowaną do 

udziału w projekcie zgodnie z zasadami niniejszego regulaminu. 

f.​ Formularzu zgłoszeniowym – należy przez to rozumieć dokument 

rekrutacyjny, który kandydat do udziału w projekcie zobowiązany jest wypełnić 

i złożyć ​
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w terminie naboru. Formularz dostępny jest w wersji papierowej i 

elektronicznej. 

g.​ Komisji Rekrutacyjnej – należy przez to rozumieć osoby powołane przez 

Fundację do oceny i kwalifikacji kandydatów do udziału w Projekcie, zgodnie ​

z zasadami określonymi w Regulaminie. 

 

§2 
Informacje o projekcie 

 
1.​ Realizatorem projektu jest Fundacja Imienia Stefana Artwińskiego w Kielcach. 

2.​ Projekt jest finansowany ze środków Narodowego Instytutu Wolności – Centrum 

Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego w ramach rządowego Programu 

Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021 – 2030. Priorytet 4: 

Wzmocnienie kompetencji organizacji obywatelskich. Obszar tematyczny 1: 

Systemowa poprawa zarządzania w organizacjach obywatelskich oraz 

wypracowanie i wdrażanie standardów działania organizacji obywatelskich.  

3.​ Głównym celem projektu jest wsparcie w latach 2025 -2027 90 liderów i liderek ​

z 30 organizacji pozarządowych w województwie świętokrzyskim poprzez 

podniesienie ich kompetencji w kluczowych obszarach zarządzania 

organizacjami pozarządowymi. W każdym roku zaplanowano przeszkolenie  ok. 

30 osób z ok. 10 organizacji pozarządowych. 

4.​ Projekt ma na celu poprawę efektywności organizacji pozarządowych, ich 

współpracy z innymi sektorami, a także wzrost ich wpływu w społecznościach 

lokalnych poprzez wspólne inicjowanie działań oraz realizację projektów 

międzyorganizacyjnych. 
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5.​ Efektem będzie utworzenie Świętokrzyskiego Klastra Organizacji 

Pozarządowych, który będzie reprezentować sektor NGO w regionie. 

6.​ Okres realizacji projektu: 01.03.2025 do  31.12.2027. 

7.​ Biuro projektu mieści się w siedzibie Fundacji Imienia Stefana Artwińskiego przy 

Al. IX Wieków Kielc 8/18, 25-516 Kielce. 

8.​ W projekcie mogą brać udział wyłącznie przedstawiciele organizacji 

pozarządowych z województwa świętokrzyskiego. 

9.​ Wszystkie formy wsparcia oferowane w ramach projektu są bezpłatne. 

 

§3  
Zaplanowane działania w projekcie 

 
1.​ Projekt obejmuje następujące działania: 

a.​ Szkolenia i warsztaty – w ciągu każdego roku przeprowadzonych zostanie 

5 szkoleń trwających po ok. 3 godz. każde. Przewidziane jest łączenie 

dwóch szkoleń/warsztatów w ciągu jednego dnia szkoleniowego.                      

W każdym roku w szkoleniach weźmie udział ok. 30 uczestników 

zakwalifikowanych do projektu, reprezentujących ok. 10 organizacji 

pozarządowych.  

b.​ Spotkania sieciujące - 4 spotkania rocznie służące wymianie doświadczeń​

i budowie relacji między organizacjami. 

c.​ Świętokrzyski Kongres Organizacji Pozarządowych – wydarzenie 

odbywające się raz w roku, będące podsumowaniem dotychczasowych 

działań organizacji pozarządowych z terenu województwa 

świętokrzyskiego. 
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d.​ Utworzenie Świętokrzyskiego Klastra Organizacji Pozarządowych - 

formalne porozumienie NGO z województwa świętokrzyskiego, które 

będzie reprezentowało świętokrzyskie organizacje w kontakcie z 

administracją publiczną.  

2.​ Działania projektowe służą podniesieniu kompetencji uczestników oraz 

wzmocnieniu sektora NGO. 

3.​ Tematyka szkoleń będzie zawarta w harmonogramie opracowanym przez 

Fundację. 

4.​ Fundacja zastrzega sobie możliwość odwołania bądź przeniesienia szkoleń, co 

wiąże się z realizacją szkoleń w dodatkowym, uzgodnionym terminie. 

5.​ Szkolenia będą odbywać się w formie jednodniowych, weekendowych zjazdów 

stacjonarnych, głównie na terenie Miasta Kielce. 

 

 

§4 
Uczestnicy projektu 

 
1.​ Projekt skierowany jest do liderów i liderek organizacji pozarządowych ​

z województwa świętokrzyskiego, którzy będą uczestniczyć w szkoleniach, 

warsztatach, spotkaniach sieciujących oraz Kongresie Organizacji 

Pozarządowych. 

2.​ Każdego roku do projektu zostanie zaproszonych ok. 30 liderów i liderek, 

reprezentujących ok. 10 organizacji pozarządowych z województwa 

świętokrzyskiego. Łącznie przez cały okres trwania w projekcie udział weźmie ok. 

90 liderów i liderek z ok. 30 organizacji. 
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3.​ Uczestnikiem projektu może być wyłącznie osoba, która złoży wymagane 

dokumenty rekrutacyjne w terminie trwania naboru do projektu.  

4.​ Uczestnikiem projektu może być wyłącznie osoba, która: 

a.​ Ukończyła 18 r.ż. 

b.​ Mieszka na terenie województwa świętokrzyskiego. 

c.​ Jest działaczem organizacji pozarządowej; członkiem bądź 

wolontariuszem organizacji pozarządowej działającej na terenie 

województwa świętokrzyskiego. 

d.​ Wyrazi zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych. 

5. Do udziału w projekcie kwalifikowane będą wyłącznie osoby, które nie brały 

udziału w projekcie w ramach poprzednich edycji. Każdy uczestnik może wziąć 

udział w projekcie tylko jeden raz w całym okresie jego realizacji, niezależnie od 

reprezentowanej organizacji pozarządowej.  

 

§5 
Proces rekrutacji 

 
1.​ Rekrutacja uczestników do projektu będzie miała charakter otwarty oraz będzie 

opierać się na równości szans. Przeprowadzona zostanie na terenie 

województwa świętokrzyskiego, w sposób rzetelny i dostępny. Rekrutacja będzie 

wolna od jakiejkolwiek formy dyskryminacji, a jej przebieg zostanie dostosowany 

do potrzeb osób z niepełnosprawnościami. 

2.​ Za proces rekrutacji odpowiada Komisja Rekrutacyjna w składzie: 

a.​ Koordynator projektu. 

b.​ Specjalista do spraw realizacji zadania. 

3.​ Rekrutacja do projektu odbędzie się w następujących etapach: 
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a.​ Przyjmowanie formularzy zgłoszeniowych. 

b.​ Weryfikacja formalno-merytoryczna formularzy zgłoszeniowych. 

c.​ Kwalifikacja organizacji pozarządowej do projektu oraz stworzenie list 

rankingowych. 

4.​ Formularze zgłoszeniowe dostępne są w wersji papierowej w siedzibie Fundacji, ​

a także w wersji elektronicznej na stronie 

https://artwinski.org.pl/projekty/centrum-rozwoju-liderow/ 

5.​ Formularze można składać elektronicznie (skan, formularz Google), pocztą lub 

osobiście.  

6.​ Jakakolwiek ingerencja w treść dokumentów rekrutacyjnych (usuwanie zapisów, 

logotypów w nich zawartych, itp.), nie wypełnienie wszystkich wymaganych pól, 

skutkować może odrzuceniem dokumentacji na etapie oceny formalnej. 

7.​ Dokumenty, które wpłyną po upływie wyznaczonego terminu nie będą 

rozpatrywane. 

8.​ Kwalifikacji uczestników dokonuje Komisja Rekrutacyjna według następujących 

kryteriów: 

a.​ Poziom motywacji do udziału w projekcie: 60 pkt. 

b.​ Spełnienie kryteriów premiujących: 40 pkt. 

Łącznie kandydat może uzyskać max 100 pkt. 

9.​ Punkty premiujące: 

a.​ Organizacje zarejestrowane lub prowadzące działalność ​

w miejscowościach do 6 tys. mieszkańców: + 20 pkt. 

b.​  Osoby z niepełnosprawnością: +20 pkt.  

10.​W procesie rekrutacji w ciągu 3 lat zostanie wyłonionych co najmniej  90 liderów ​

i liderek z 30 organizacji pozarządowych z województwa świętokrzyskiego. 
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11.​Fundacja poinformuje zakwalifikowane osoby o wynikach rekrutacji drogą 

mailową i telefoniczną nie później niż 30 dni po zakończonym naborze.  

12.​Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie zobowiązane są do podpisania 

Deklaracji uczestnictwa w projekcie, stanowiącej potwierdzenie gotowości do 

udziału we wszystkich działaniach projektowych oraz akceptacji warunków 

określonych w Regulaminie. Wzór Deklaracji uczestnictwa w projekcie stanowi 

załącznik nr 1 niniejszego Regulaminu. 

13.​Lista rezerwowa obejmuje osoby niezakwalifikowane. Osoby z listy rezerwowych 

zostaną włączone do uczestnictwa w projekcie w przypadku rezygnacji lub 

niedopełnienia warunków przez osoby wcześniej zakwalifikowane. 

14.​Uczestnik rezygnujący z udziału w projekcie, zobowiązany jest niezwłocznie 

poinformować o tym fakcie Fundację i złożyć rezygnację osobiście w biurze 

Fundacji w formie pisemnej lub mailowo na adres: 

fundacja.artwinskiego@gmail.com (w formie podpisanego skanu lub za pomocą 

maila zawierającego dane identyfikacyjne). Wzór rezygnacji z udziału w projekcie 

stanowi załącznik nr 2 niniejszego Regulaminu. 

15.​Nabór potrwa od 29.07.2026 r. do 20.08.2026 r. 

 

 

§6 
Prawa uczestnika projektu 

 
1.​ Każdy uczestnik ma prawo do: 

a.​ Bezpłatnego uczestnictwa w projekcie. 

b.​ Korzystania ze wszystkich form wsparcia oferowanych w projekcie. 

c.​ Otrzymania materiałów szkoleniowych. 
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d.​ Wyżywienia podczas szkoleń. 

e.​ Zgłaszania uwag i oceny zajęć w których uczestniczy. 

f.​ Otrzymania certyfikatu ukończenia uczestnictwa w projekcie - pod 

warunkiem uczestnictwa w min. 80% szkoleń. 

2.​ Każdy uczestnik otrzyma harmonogram szkoleń najpóźniej w dniu ich 

rozpoczęcia. 

 

 

§7 
Obowiązki uczestnika projektu 

 
1.​ Każdy uczestnik projektu zobowiązuje się do: 

a.​ Wypełnienia ankiet ewaluacyjnych. 

b.​ Własnoręcznego podpisywania listy obecności na szkoleniach. 

c.​ Uczestnictwa w szkoleniach, każde szkolenie będzie trwało około 3 godzin 

i będzie obejmować zarówno wykłady, jak i ćwiczenia praktyczne. 

d.​ Aktywnego uczestnictwa w szkoleniach praktycznych, współpracy z innymi 

uczestnikami projektu i organizatorami, dzielenia się wiedzą ​

i doświadczeniem. 

e.​ Stosowania się do poleceń koordynatora projektu oraz wszystkich osób 

przez niego wskazanych. 

f.​ Przestrzegania przepisów niniejszego regulaminu. 

2.​ Naruszenie powyższych przepisów może skutkować utratą statusu uczestnika 

szkolenia. 

 

§8 
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Przetwarzanie danych osobowych 

 
1.​ Administratorem danych osobowych Uczestników Projektu jest Fundacja Imienia 

Stefana Artwińskiego z siedzibą w Kielcach (Al. IX Wieków Kielc 8/18, 25-516 

Kielce). 

2.​ W sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych, w tym realizacją 

przysługujących Pani/Panu praw, prosimy o kontakt pod adresem e-mail: 

iod@artwinski.org.pl. 
3.​ Dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji Projektu. 

4.​ Podstawą prawną przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. b i f Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO), tj. przetwarzanie jest 

niezbędne do wykonania umowy lub podjęcia działań przed jej zawarciem na 

żądanie osoby, której dane dotyczą (lit. b), a także wynika z prawnie 

uzasadnionego interesu Administratora, jakim jest realizacja ww. programu (lit. f). 

5.​ W związku z realizacją celu przetwarzania, przetwarzane mogą być następujące 

dane osobowe: imię i nazwisko, adres e-mail, dane teleadresowe, wykonywany 

zawód. 

6.​ Dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji, realizacji 

działań projektowych, rozliczenia projektu oraz wypełnienia obowiązków 

prawnych związanych z finansowaniem Projektu przez Narodowy Instytut 

Wolności – Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego. 

7.​ Dane będą przetwarzane przez czas trwania Projektu oraz po jego zakończeniu 

– w zakresie niezbędnym do celów rozliczeniowych, archiwizacyjnych oraz 

realizacji zadań statutowych Fundacji im. Stefana Artwińskiego, na podstawie 

odrębnych przepisów prawa. 

9 
 

mailto:iod@artwinski.org.pl


 
8.​ Dane będą przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa i 

wynikający z zasad realizacji i archiwizacji projektów finansowanych ze środków 

publicznych. 

9.​ Dane mogą być udostępniane Narodowemu Instytutowi Wolności – Centrum 

Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego w celach rozliczenia, kontroli Projektu. 

10.​Dane nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy ani do 

organizacji międzynarodowych. 

11.​Przysługuje Pani/Panu prawo do: 

a.​  Dostępu do treści swoich danych. 

b.​  Ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania. 

c.​ Wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych. 

d.​ Przenoszenia danych (w przypadkach przewidzianych w RODO). 

e.​ Wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony 
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. 

12. Administrator informuje, że dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób 

zautomatyzowany, w tym nie będą podlegały profilowaniu. 

 

 

§9 
Postanowienia końcowe 

 
1.​ Regulamin obowiązuje przez cały okres realizacji Projektu i może ulec zmianie ​

w uzasadnionych przypadkach. Wszelkie zmiany będą publikowane na stronie 

internetowej Fundacji. 

2.​ Fundacja zastrzega sobie prawo do interpretacji zapisów Regulaminu. 
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3.​ W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie znajdują zastosowanie 

obowiązujące w tym zakresie przepisy prawa polskiego. 
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Załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu 

Kielce, dn. ................................. 

 
Deklaracja uczestnictwa w projekcie​

„Centrum Rozwoju Liderów”​

realizowanym przez Fundację Imienia Stefana Artwińskiego ​

w ramach Rządowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich ​

NOWEFIO 2021-2030 

 

Ja, niżej podpisany/a: 

Imię i nazwisko:    ………............................................................................................. 

Data urodzenia:     ………............................................................................................ 

PESEL:      ……………….............................................................................................. 

Adres zamieszkania: .................................................................................................. ​
Adres e-mail:…………….............................................................................................. 

Numer telefonu: ......................................................................................................... 
 

oświadczam, że: 

1.​ Zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 

„Centrum Rozwoju Liderów” i akceptuję jego warunki. 

2.​ Deklaruję czynny udział we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia ​

w ramach projektu, w tym: 

o​ szkoleniach i warsztatach, 

o​ spotkaniach sieciujących, 

o​ Świętokrzyskim Kongresie Organizacji Pozarządowych. 
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3.​ Zobowiązuję się do: 

o​ wypełnienia ankiet ewaluacyjnych, 

o​ podpisywania list obecności, 

o​ stosowania się do poleceń koordynatora projektu i przedstawicieli 

Fundacji, 

o​ udziału w krótkich testach wiedzy przeprowadzanych podczas szkoleń 

(testy mają charakter wyłącznie edukacyjny i służą ocenie skuteczności 

zajęć); w przypadku nieobecności na szkoleniu zobowiązuję się do 

zapoznania się z materiałami przesłanymi w formie elektronicznej oraz 

odesłania wypełnionego testu w formie skanu lub dostarczenia 

oryginału. 

4.​ Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby 

realizacji i ewaluacji projektu, zgodnie z przepisami RODO. 

5.​ Jestem członkiem/wolontariuszem organizacji pozarządowej działającej na 

terenie województwa świętokrzyskiego: 

Nazwa organizacji pozarządowej: ............................................................................ 
……………………………………………………………………………………………..…..​

Adres siedziby organizacji: ...................................................................................... 
…………………………………....................................................................................... 

6.​ W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie zobowiązuje się do 

niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Fundację Imienia Stefana 

Artwińskiego. Rezygnacja może zostać złożona osobiście w biurze Fundacji ​

w formie pisemnej lub mailowo na adres: fundacja.artwinskiego@gmail.com ​

(w formie podpisanego skanu lub za pomocą maila zawierającego dane 

identyfikacyjne). 
Podpis uczestnika: ................................................................................................... 
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Załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu 

 

Kielce, dn. ………………………….. 

 

Rezygnacja z udziału w projekcie​

„Centrum Rozwoju Liderów” 
realizowanym przez Fundację Imienia Stefana Artwińskiego 

w ramach Rządowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich 

NOWEFIO 2021-2030 

 

Ja, niżej podpisany/a: 

Imię i nazwisko: …………............................................................................................ 

Adres e-mail: ............................................................................................................... 
Telefon kontaktowy: .................................................................................................. 
Reprezentowana organizacja pozarządowa: .......................................................... 
………………………………………………………………………………………................ 

niniejszym rezygnuję z udziału w projekcie „Centrum Rozwoju Liderów” 

realizowanym przez Fundację Imienia Stefana Artwińskiego. 

Powód rezygnacji (opcjonalnie): 
...................................................................................................................................​

................................................................................................................................... 

Oświadczam, że jestem świadomy/a, iż moja rezygnacja może skutkować utratą 

statusu uczestnika projektu oraz brakiem możliwości uzyskania certyfikatu 

uczestnictwa. 
Podpis uczestnika:  ................................................................... 
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